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ANNEX I 
 
MODEL DE SOL·LICITUD DEL PROCÉS DE SELECCIÓ PER LA CREACIÓ D’UNA 
BORSA DE TREBALL DE PERSONAL EN CATEGORIA D’ENGINYE R/A MUNICIPAL, 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL, MITJANÇANT PROCEDIMENT D E MÀXIMA 
UGRÈNCIA I AMB CARÀCTER EXEPCIONAL PEL SISTEMA DE C ONCURS DE MÈRITS 
 
Nom i cognoms: 
 
DNI: 
 
Adreça: 
 
Població i CP: 
 
Telèfon: 
 
Correu electrònic: 
 
DECLARA 
 
Reunir tots i cadascun dels requisits exigits a la base tercera de la convocatòria per la 
creació d’una borsa de treball d’enginyer/a municipal, per procediment d’urgència, personal 
funcionari interí: 
 

a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’un estat membre de la Unió Europea 
segons la normativa vigent. 
 

b) Tenir 18 anys i no excedir, en el seu cas, l’edat màxima de jubilació legalment 
establerta.  

 
c) Tenir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.  

 
d) Estar en possessió de la titulació requerida a la convocatòria. 

 
e) Acreditar el requisit de llengua catalana nivell C1 o superior (en cas de no disposar 

d’acreditació, s’haurà de realitzar la corresponent prova de nivell). 
 

f) Disposar del permís de conduir classe B. 
 

g) No estar inhabilitat/ada per sentència ferma per a l’exercici de la funció pública ni 

estar separat/ada del servei mitjançant expedient disciplinari.  

 

h) No patir malaltia o defecte físic que impedeixi el normal desenvolupament de les 

funcions corresponents.  

 
i) No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de sentències 

fermes condemnatòries per haver exercit o tolerat pràctiques discriminatòries per raó 
de sexe o de gènere, i segon Llei 17/2015. De 21 d juliol, d’igualtat efectiva de dones 
i homes, i la Llei 11/2014, del 10 d’octubre, per a garantir els drets de lesbianes, 
gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals, i per erradica l’homofòbia, la bifòbia i la 
transfòbia.  

 
SOL·LICITO 
 
Prendre part en el procés de selecció per la creació d’una borsa de treball de personal en 
categoria d’enginyer/a municipal, personal laboral temporal,  i aporto la següent 
documentació: 
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   Fotocòpia del DNI o del permís de residència. 
 Títol exigit de la convocatòria.  

 
 Fotocòpia del permís de conduir classe B 

 
 Fotocòpia que acrediti el coneixement de català nivell C1 (si no es disposa 

d’aquest, es realitzarà la corresponent prova de nivell) 
 

 CV  
 

 Vida laboral i documentació que acrediti l’experiència laboral 
 

 Certificats i títols acreditatius dels mèrits al·legats.  
 

 
 

 
 
A Canyelles, en data   de  de 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (Signatura) 
 
 
 


